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Prot.192/2.9

INFORMATIVA PRIVACY

(“personale (reclutamento, assunzione e gestione)”
articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD)

Il Regolamento Europeo UE/2016/679 (di seguito iIRegolamento”) stabilisce norme relative alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento deimksonali.

In osservanza del principio di trasparenza previstifarticolo 5 del Regolamento, l'istituzione $astica Le fornisce le
informazioni richieste dagli articoli 13 e 14 deddgdlamento (rispettivamente, raccolta dati pre8atefessato e presso
terzi).

Titolare del trattamento e responsabile della proteione dei dati.

La informiamo che i Suoi dati saranno trattati @ahostra istituzione scolasticdSTITUTO COMPRENSIVO
ROVERETO SUD nella persona del legale rappresentante (dirigeatkastico), che é il titolare del trattamento ebsere
contattata ai seguenti recapiti:

indirizzo: Via Benacense n. 32 - 38068 Rovereto

telefono: 0464/420532 - fax 0464/432707

e-mail : segric.roveretosud@scuole.provincia.tn.it

PEC : ic.roveretosud@pec.provincia.tn.it

sito web : www.icroveretosud.eu

Per tutte le questioni relative al trattamento $@di dati personali, compresi quelli del minore gudle esercita la potesta

genitoriale, e all'esercizio dei Suoi diritti, pitrivolgersi al nostro Responsabile della protezidei dati, che pud essere

contattato ai seguenti recapiti:

Provincia autonoma di Trento

Dipartimento della conoscenza

Direttore dell’'Ufficio supporto giuridico del sistea scolastico ed educativo provinciale

Via Giuseppe Gilli, 3 — 38121 Trento (TN)

Telefono 0461 497250 e fax 0461 497216

e-mail: supporto.qgiuridico.scuola@provincia.tniitdicare, nell’oggetto della richiesta: “Richiestdaervento RPD di cui
all'articolo 38 Regolamento UE")

PEC:serv.istruzione@pec.provincia.tn.it

Il dirigente pro temporedellistituzione scolastica & anche il soggettsigeato per il riscontro all’'Interessato in caso di
esercizio dei diritti di cui agli articoli da 1522 del Regolamento, di seguito descritti.

Il trattamento dei Suoi dati personali sara impatmtal rispetto della normativa sulla protezionée dii personali e, in
particolare, ai principi di correttezza, liceitdrasparenza, di limitazione della conservazion@ché di minimizzazione
dei dati in conformita agli articoli 5 e 25 del Régmento.

1. FONTE DEI DATI PERSONALI

| Suoi dati e del minore sul quale viene eserci@mt@sponsabilita genitoriale
o sono stati raccolti presso

o provengono dalle seguenti fonti accessibili allgido:

X sono stati raccolti presso I'Interessato (Lei estcho).

2. CATEGORIA DI DATI PERSONALI (INFORMAZIONE FORNIT A SOLO SE | DATI SONO RACCOLTI
PRESSO TERZI)
| dati personali trattati appartengono alla/e satp/ecategoria/e:

X Dati personali diversi da particolari categorni@adti (c.d. dati comuni)

X Dati personali appartenenti a particolari categdr dati (c.d. dati sensibili)
o Dati personali relativi a condanne penali e réad. dati giudiziari)

o Dati relativi allo stato di salute, genetici, bietrici (c.d. dati supersensibili)
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3. BASE GIURIDICA E FINALITA DEL TRATTAMENTO
Tratteremo i Suoi dati se il trattamento € necéssdifesecuzione di un contratto di cui Lei & pgdrticolo 6, paragrafo 1,
lettera b), del RGPD), per assicurare 'adempimelituanto stabilito dal contratto di lavoro indluale o collettivo.

Inoltre, tratteremo i Suoi dati se il trattamentoeessario per I'esecuzione di un compito diést pubblico o connesso
all'esercizio di pubblici poteri (articolo 6, parafp 1, lettera e), del RGPD).

Nel corso del trattamento, saranno applicate itiqudare le seguenti disposizioni:
* titolo VI, capo I, della legge provinciale 7 ago2@06, n. 5 (Legge provinciale sulla scuola);
* allegato A), scheda n. 2, del Decreto del Pres&setla Provincia 8 ottobre 2013, n. 27-129/Le¢ptno al
trattamento di categorie particolari di dati perdoa di dati personali relativi a condanne pepaieati.
| dati saranno trattati per:
* instaurazione (incluse le procedure concorsualire @rocedure selettive), gestione ed estinzianeypporti di

lavoro e di altre forme di impiego, compreso I'agémento di specifici obblighi e lo svolgimento dbropiti
previsti dalla normativa in materia di igiene eusézza sul lavoro;

* benefici economici ed agevolazioni al personaleudiente;
* istruzione e formazione in ambito professionale;

* accesso ai documenti amministrativi e accessogaivic

e attivita di controllo e ispettive;

* attivita sanzionatorie e di tutela in sede ammiatsta o giudiziaria.

Inoltre, tratteremo i Suoi dati se il trattamentaecessario per adempiere I'obbligo legale (amidhl paragrafo 1, lettera
c), del RGPD) di pubblicazione dei dati previsttlalaormativa in materia di trasparenza.

Il conferimento dei dati personali richiesti perpartecipazione alle procedure selettive costituisec requisito necessario
per la stipulazione del contratto di lavoro; il mato conferimento dei dati richiesti comporteranpiossibilita di
partecipare alla procedura selettiva, con il coneate mancato inserimento nelle graduatorie, seighoe nonché
I'impossibilita di stipulare il contratto di lavoripendente.

A seguito della stipulazione del contratto di layog prevista la raccolta di ulteriori dati neceispar la gestione giuridica
ed economica, previdenziale, fiscale e pensiomistiel personale, comprese le attivita di formazicasicurazioni
integrative, elaborazione dei dati per la preséotezdella dichiarazione dei redditi, agevolazienonomiche, forme di
contributi e agevolazioni al personale dipendeatismpimenti in materia di igiene e sicurezza ptedalla normativa

vigente in materia di sicurezza sul lavoro (comaressorveglianza sanitaria, in relazione alla gjilamedico competente
rilascia il giudizio di idoneita o di non idoneitdla mansione), adempimenti in materia di dirittdaaoro dei disabili

(collocamento obbligatorio).

Il conferimento dei dati necessari per i suddedtitamenti, salvo che sia previsto I'ottenimentodigi da terzi, costituisce
un obbligo legale o contrattuale; il mancato canfento dei dati pud comportare I'impossibilita diofgere determinati
adempimenti, nonché I'applicazione di sanzioniigiatari nelle ipotesi previste dal contratto cdtieo di lavoro.

4. MODALITA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento sara effettuato con modalita cadazeon strumenti automatizzati (informatici/etatici) con logiche atte a
garantire la riservatezza, I'integrita e la dispdlite. dei dati stessi.

| Suoi dati, e quelli del minore sul quale esertataesponsabilita genitoriale, saranno trattatiussvamente per le finalita
di cui sopra da addetti al trattamento dei datcgpamente autorizzati ed istruiti.

Sempre per le finalita indicate, i dati potranneegs trattati da soggetti che svolgono attivitaretntali per il Titolare del
trattamento, che prestano adeguate garanzie eiqmatezione dei dati personali e nominati Respahgkel trattamento ai
sensi dell'articolo 28 del Regolamento.

5. PROCESSI DECISIONALI AUTOMATIZZATI E PROFILAZION E
E’ esclusa I'esistenza di un processo decisionatienaatizzato, compresa la profilazione.
6. COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI (CATEGORIE D | DESTINATARI)

| Suoi dati potranno essere conosciuti dalle persantorizzate al trattamento, specificamente iddizie in base ai
trattamenti da effettuare.

| Suoi dati saranno comunicati a terzi solo se dmunicazione & necessaria all'esecuzione del dtmtch lavoro
individuale o collettivo, in base a quanto da etsbilito, oppure se € prevista dalla normativdldelone europea oppure
da legge o regolamento.
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Nell’ambito del rapporto di lavoro, che viene ctsto con la Provincia autonoma di Trento, € previmo scambio di dati
tra l'istituzione scolastica di assegnazione erlaviPcia, per I'attuazione degli adempimenti dipgtiva competenza. In
particolare, i dati saranno comunicati:

* allINPS per I'erogazione e la liquidazione delttaanento di pensione;

* alle commissioni mediche per le visite medico-agiléi previste dai contratti collettivi e dalla moativa in
materia;

* al comitato di verifica per le cause di serviziell'ambito della procedura per riconoscimento delfausa di
servizio e dell'equo indennizzo;

¢ allINAIL e all’autorita di pubblica sicurezza, elipotesi previste di denuncia degli infortuni;
* agli enti preposti alla vigilanza delle norme intera di previdenza, lavoro e sicurezza,

* ai lavoratori, limitatamente ai nominativi dei laatori incaricati di applicare le misure di primocsorso e
prevenzione incendi e ai nominativi del respongabitiegli addetti del servizio di prevenzione dg@ione;

* alle strutture sanitarie competenti per le visisedli;

¢ al Dipartimento della funzione pubblica della Pdesiza del Consiglio dei ministri per i dati relat permessi
per cariche sindacali e funzioni pubbliche elettive

¢ al Dipartimento della funzione pubblica della Pdesiza del Consiglio dei ministri - ispettorato déilinzione
pubblica in relazione ai soli dati indispensabllbasvolgimento delle funzioni ispettive e di vécd attribuite
all'ispettorato dalla legge;

* ai soggetti pubblici e privati a cui, ai sensi delkggi provinciali, viene affidato il servizio drmazione del
personale, inclusi i dati sullo stato di salute edarimento ai corsi per particolari categorie stiggetti (ad
esempio, categorie protette);

e agli uffici competenti per il collocamento miratim, ordine alle assunzioni, alle cessazioni e altdifiche al
rapporto di lavoro, relativamente ai dati anagiafeygli assunti appartenenti alle categorie pretett

¢ all'ufficio territoriale del Governo, su richiestaer I'accertamento del diritto a pensione di peigio;

¢ alle organizzazioni sindacali, per i dati relatwidipendenti che hanno conferito delega o hanuitofdi permessi
sindacali ai fini della gestione dei permessi dedighttenute sindacali e gli altri dati necesgaii I'esercizio delle
liberta sindacali nel luogo di lavoro;

* al Ministero dell’economia e delle finanze peraffiempimenti in materia tributaria;
* al centro per I'impiego competente, nei casi intalé comunicazione & obbligatoria;
¢ alla Presidenza del Consiglio dei ministri, coeriiinento all’elenco del personale disabile assunto;

* ai soggetti che abbiano richiesto l'autorizzazigee il conferimento a Suo favore di incarichi dinsalenza o
collaborazione, che provvederanno poi a informdeticompensi a Lei erogati;

¢ al Dipartimento della funzione pubblica, mediaritsiio PERLAPA in relazione agli incarichi di consulenza o
collaborazione autorizzati a Suo favore;

* al comitato dei garanti, per I'accertamento dedlsponsabilita dirigenziale (solo per i dirigenti).
Inoltre, i Suoi dati saranno comunicati per I'aclite dei compensi a Lei spettanti su conto corréatecario o postale.

Potremo comunicare i Suoi dati come amministraziaegtificante oppure per richiedere informazioni attre

amministrazioni certificanti (ad esempio, INPS) peisvolgimento dei controlli, attraverso I'acqaisine d’ufficio delle

informazioni da controllare o la verifica delle kiiarazioni sostitutive; tale trattamento compretidecesso diretto agli
archivi delle amministrazioni certificanti. Tratéeno i dati ottenuti dalle amministrazioni certifiteper il completamento
dei relativi controlli.

In caso di accoglimento di una domanda di accesso@menti amministrativi o di accesso civico,uobdati saranno
comunicati al richiedente.

Inoltre, potremo comunicare i Suoi dati all'autarigiudiziaria o a soggetti pubblici o privati intral casi in cui la
comunicazione € prevista dalla normativa dell’'Urei@uropea oppure da legge o regolamento.

| Suoi dati saranno pubblicati nella sezione “Amistiazione trasparente” nei casi previsti dallanmativa in materia di
trasparenza. In tale ambito, sono pubblicati i @ate informazioni concernenti I'attivita delle wiure e del personale
dipendente, inclusi i numeri telefonici, gli indizi di posta elettronica e il recapito di tuttgpdrsonale che ne sia dotato.
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Saranno pubblicati nell'albo online dell'istituzierscolastica, per un periodo di 15 giorni, i pralimeenti dell’istituzione
scolastica, con i soli dati personali necessaricpesentire il reclamo nei confronti degli stegsiywedimenti.

| dati personali potranno essere diffusi in alésicsolo se cid é previsto da una specifica digme normativa.

Per il trattamento dei dati ci avvaliamo di resmiik del trattamento che trattano i dati per nmstonto, il cui elenco e
reperibile esercitando il diritto di accesso.

7. TRASFERIMENTO EXTRA UE
| dati personali non saranno trasferiti fuori dafiione Europea.
8. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

| Suoi dati saranno conservati per il periodo ange specificato, per ogni tipologia di documente| massimario di
conservazione e scarto approvato amiiberazione della Giunta provinciale n. 2503 86l dicembre 2015Se nel
massimario € indicato un tempo di conservaziomithto, i Suoi dati saranno trattati per il temmpecessario in relazione
alle finalita specificate e successivamente adirarchiviazione nel pubblico interesse, di ricescéentifica o storica 0 a
fini statistici.

Se Lei non puo accedere al massimario cliccandbrgudiella delibera, potra accedervi digitandegbuente indirizzo:
http://www.delibere.provincia.tn.it/CercaSpecif@sp?Modalita=Delibere&numero=2503&anno=2015
9. DIRITTI DELL'INTERESSATO
Lei potra esercitare in ogni momento i Suoi diiittrelazione ai dati trattati, in base ai qualirpan particolare:
1. chiedere I'accesso ai Suoi dati personali, anchepenere copia degli stessi;
2. ottenere la rettifica o I'integrazione dei datisa#ti o incompleti;

e se ne ricorrono i presupposti normativi, opporsirattamento o esercitare il diritto di limitazionechiedere la
cancellazione dei dati.

Lei, inoltre, ha diritto di proporre reclamo al @ate per la protezione dei dati personali.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
DoTT.SsSA CHIARA GHETTA
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